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Opolska Agencja Pracy

-program wsparcia mtodych na Opolszczyinie

Obszar: wojewddztwo opolskie — wsparcie staramy sie organizowac jak najblize] miejsca ramieszkania
ucrestnikdw.

Cel projektu Celem projektu jest zwiekszenie moiliwosci zatrudnienia oséb mbodych, w wieku 15 - 29 lat, w
tym os0b z niepetnosprawnosciami, biernych zawodowo z obszaru wo|. Opolskiego. Projekt zakiada wsparcie
doradcze, motywacyjno-zawodowe, posrednictwo pracy, aktywizacje zawodowa, szkolenia zawodowe oraz

staz.

Do kogo jest skierowany?

Pierwszeristwo: Osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia (niezaleinie od stopnia)
Bierne zawodowo, niezarejestrowane w Urzedzie Pracy

Zamieszkujace wojewddztwo opolskie

W owieku 15 - 29 lat

Mieuczace sie stacjonarnie

Formy wsparcia

Indywidualny plan dziatania (indywidualne doradztwo zawodowe)

Indywidualne spotkania z doradca zawodowym, prowadzacym doradztwo zawodowe w zakresie
planowania | rozwoju kariery zawodowe]

Rozernanie w kwestii podnoszenia lub uzupelniania kompetencji | kwalifikac)i zawodowych
Identyfikacja potrzeb | diagnoza moiliwoscl w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym
identyfikacja stopnia oddalenia od pracy

Indywidualna ocena zawodowa, przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania.

Ustalenie problemu zawodowego, analiza sytuacji UP (| zainteresowania, predyspozycje, sytuacja
rdrowotna | spofeczno-ekonomiczna), analiza modliwosci, wybdr odpowiedniego sposobu
rozwigzania problemu zawod owego oraz zalecenia dotyczace dalszego postepowania.

Centrum Aktywizacji i Job coachingu

1.

Warsztaty grupowe: Techniki aktywnego poszukiwana pracy — wsparcie fakultatywne, Uczestnicy
projektu nabeda lub poszerzg elementarne kompetencje osobiste (zajecia samopoznania,
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komunikacja interpersonalna w pracy, autoprezentacja, motywacja, zarzgdzanie czasem) oraz
dowiedza sie jak w jaki sposob tworzy¢ dokumenty aplikacyjne, odby¢ rozmowe kwalifikacyjng oraz
samodzielnie poszukiwac pracy. Warsztaty obejmujg réwniez tematyke rynku pracy, zadaniowego
czasu pracy, prawa pracy i organizacji pracy (5 dni x 6 h, zapewniamy catering)

2. Job Coaching - indywidualne spotkania z Job Coachem majace na celu utrwalenie i wzmocnienie
wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie uprzednio przeprowadzonych form wsparcia, a dodatkowo
podniesienia poziomu samooceny i pozytywnego nastawienie do dziatania. Wsparcie w dotychczas
napotkanych trudnosciach.

Szkolenie zawodowe i ustugi posrednictwa pracy

1. Szkolenie zawodowe prowadzace do zdobycia kwalifikacii lub kompetencji zawodowych
podwiadczonych certyfikatem w zawodach wskazanych jako deficytowe w wojewddztwie Opolskim i
zwigzanych z branzami strategicznymi dla opolskiego rynku pracy. Szkolenia zawodowe prowadzone
przez wykwalifilkowane instytucje szkoleniowe posiadajgce wpis do Rejestru  Instytucji

Szkoleniowych. Za odbycie szkolenia, uczestnikowi przystuguje stypendium szkoleniowe w wysokosci
érednio 9,60 zi/h netto

2. Posrednictwo Pracy Kazdy uczestnik otrzyma wsparcie w postaci 3 godzin spotkan indywidualnych z
posrednikiem pracy, majgcego na celu skojarzenie uczestnika z konkretnym pracodawca, okreslenie
profilu zawodowego, analize rynku pracy pod katem konkretnego uczestnika i przeglad aktualnych
ofert pracy, udzielanie informacji o nowych, aktualnych miejscach pracy i mozliwosci jej podjecia,
inicjowanie kontaktu z pracodawcami, pomoc w przygotowaniu dokumentdw aplikacyjnych
dostosowanych do konkretnej oferty zatrudnienia, realizacje indywidualnych plandw wsparcia
uwzgledniajacych poprawe wizerunku oséb z niepetnosprawnosciami na rynku pracy.

Staz zawodowy
Staz zawodowy zagwarantowany maksymalnie 1-miesieczny stai zawodowy realizowany zgodnie z

wymogami Polskich Ram Jakosci Stazy i Praktyk. Za kaidy miesiac odbytego stazu przystuguje stypendium w
wysokosci 1440,00 21 netto

KONTAKT: Justyna Mazurczak Tel. 881-325-651

Realizujac projekt staramy sie obierac scieike jak najbardziej spersonalizowang pod potrzeby i moiliwosci
beneficjentéw. W razie jakichkolwiek pytan prosimy o kontakt, chetnie odpowiemy.



